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Articolo 1  

Oggetto dell’incarico 

1. Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») è diretto al conferimento di n. 8 incarichi 
individuali (a seguire, anche «Incarico»), per la costituzione di una comunità di pratiche per 
l’apprendimento così costituita 

- 2 docenti esperti nel campo dell’animazione digitale 
- 6 docenti esperti con competenze relative alle innovazioni didattiche e all’utilizzo delle 

nuove tecnologie in ambito scolastico 

2. I compiti previsti per il gruppo della comunità di pratiche sono: la promozione all’interno dell’istituzione 
scolastica della ricerca, della produzione, della condivisione, dello scambio dei contenuti digitali didattici, 
delle strategie, delle metodologie e delle pratiche innovative di transizione digitale all’interno della scuola, 
sia di tipo didattico che organizzativo-amministrativo. Il gruppo dovrà inoltre promuovere 
l’apprendimento fra pari, lo sviluppo professionale continuo, l’aggiornamento dei docenti e del personale 
amministrativo con la progettazione e la gestione di programmi mirati, lo sviluppo di un curricolo 
scolastico orientato alle competenze digitali, tramite apposite sessioni collaborative (edizioni) e di ricerca 
sulla base di obiettivi comuni di innovazione scolastica. 

3. Le ore previste per ciascun incarico sono: 

TIPOLOGIA COMPONENTE NUMERO 
FIGURE 

MASSIMO ORE 
PREVISTE 

docente con competenze animazione digitale 2 52 

docente con competenze nuove tecnologie e 
innovazione didattica 

6 30 

Articolo 2 

Requisiti e titoli richiesti 

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza 
del bando: 

i. siano docenti in servizio nell’a.s. 2023-24 presso l’Istituto di istruzione “Martino Martini” di 
Mezzolombardo con contratto a tempo indeterminato o con contratto a tempo determinato sino 
al termine delle lezioni o sino il termine dell’anno scolastico;  

ii. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 
incompatibilità, si impegnino a comunicare espressamente e tempestivamente, al fine di 
consentire l’adeguata valutazione delle medesime; 
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iii. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire 
con l’esercizio dell’incarico; 

2. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine 
utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti 
prescritti per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 

3. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante 
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che 
dovrà essere debitamente sottoscritta. 

4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente 
articolo. 

Articolo 3 

Criteri di selezione 

1. Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richieste le seguenti esperienze 
professionali: competenze disciplinari, psicopedagogiche, metodologico-didattiche, nonché 
organizzativo-relazionali, tra loro correlate ed interagenti, sviluppate col maturare dell'esperienza 
didattica, dell'attività di studio e di sistematizzazione della pratica didattica. Si valuterà inoltre il possesso 
di competenze specifiche relativamente alle tematiche trattate dal progetto.  

2. Sarà altresì valutato il possesso dei seguenti titoli, di cui solo il primo obbligatorio:  

i. titolo di studio che costituisce titolo di accesso all’insegnamento nella scuola secondaria di secondo 
grado  (obbligatorio) 

ii. titolo di abilitazione che costituisce titolo di accesso all'insegnamento nella scuola secondaria di 
secondo grado  

iii. ulteriore diploma di laurea, laurea specialistica, laurea magistrale 

iv. specializzazione nella didattica con metodologia CLIL 

v. dottorato di ricerca 

vi. attività di ricerca scientifica sulla base di assegni 

vii. diploma di perfezionamento post diploma o post laurea, master universitario di 1° o 2° livello 
corrispondenti a 60 CFU e con esame finale, per un massimo di tre titoli, conseguiti in tre differenti 
anni accademici 

I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di 
studio presentati, come segue: 

i. valutazione del curriculum e dei titoli presentati: max 78 punti; 

ii. esperienza professionale/lavorativa: max 78 punti; 
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CRITERI DI 
SELEZIONE 

CRITERI DI 
VALUTAZIONE 

MODALITÀ DI VALUTAZIONE PUNTEGGI
O 

Titoli di studio 

(Da valutare alla luce del 
curriculum vitae) 

titolo di studio che 
costituisce titolo di 
accesso 
all’insegnamento nella 
scuola secondaria di 
secondo grado 

Voto fino a 76, 12 punti. 

Più 0,50 punti per ogni voto pari o 
superiore a 77/110  

Più ulteriori 4 punti se il titolo di 
studio è stato conseguito con la 
lode (vedi ”Allegato C”) 

Max 33 
punti 

titolo di abilitazione che 
costituisce titolo di 
accesso 
all’insegnamento nella 
scuola secondaria di 
secondo grado 

viene valutato 1 solo titolo 9 punti 

ulteriore diploma di 
laurea, laurea 
specialistica, laurea 
magistrale 

viene valutato 1 solo titolo 6 punti 

titolo di specializzazione 
nella didattica con 
metodologia CLIL 

 6 punti 

Certificazione 
informatica 

 6 punti 

dottorato di ricerca viene valutato 1 solo titolo 6 punti 

attività di ricerca 
scientifica sulla base di 
assegni 

viene valutato 1 solo titolo 6 punti 

diploma di 
perfezionamento post 
diploma o post laurea, 
master universitario di 
1° o 2° livello 
corrispondenti a 60 CFU 
e con esame finale, per 
un massimo di tre titoli, 

vengono valutati massimo 3 titoli 
(2 punti per titolo) 

Max 6 
punti 
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conseguiti in tre 
differenti anni 
accademici 

Esperienza 
professionale 

(Da valutare alla luce del 
certificato di servizio e 
della dichiarazione del 
docente ) 

Anni di docenza con 
contratto a tempo 
indeterminato  

 

 

Anni di docenza con 
contratto a tempo 
determinato (escluso 
l’anno in corso; per anno 
si intende un servizio 
prestato per almeno 180 
giorni) 

da 1 a 4 anni, 15 punti 
da 5 a 9 anni, 18 punti 
da 10-14 anni, 21 punti 
più di 15 anni, 24 punti 
 
 
 
da 1 a 4 anni, 3 punti 
da 5 a 9 anni, 6 punti 
da 10-14 anni, 9 punti 
più di 15 anni, 12 punti 

Max 24 
punti 

 

 

 

Max 12 
punti 

Anni di docenza con 
contratto a tempo 
indeterminato su 
cattedra CLIL 

 

Anni di docenza con 
contratto a tempo 
determinato su cattedra 
CLIL 

 
2 punti per ciascun anno 
 
 
 
 
 
1 punto per ciascun anno 

Max 12 punti 

 Incarichi svolti come 
funzione strumentale o 
figura di sistema 

si valutano i dati relativi agli anni 
scolastici 2021/22 e 2022/23 e 
2023/24 
3 punti per ciascun incarico 

Max 12 
punti 

 Incarichi svolti come 
animatore digitale 

si valutano i dati relativi agli anni 
scolastici 2021/22 e 2022/23 e 
2023/24 
6 punti per ciascun incarico 

Max 18 
punti 

3. Per esperienza professionale/lavorativa si intende la documentata esperienza professionale in qualità di 
docente a tempo determinato o indeterminato presso un’istituzione scolastica o formativa, nonché l’aver 
svolto incarichi organizzativi (funzione strumentale o figura di sistema). 
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4. Per figura di sistema si intende: collaboratore DS, responsabile di area (intercultura, alternanza scuola-
lavoro, ecc.), coordinatore di dipartimento, coordinatore di gruppo di lavoro. 

Articolo 4 

Durata dell’incarico 

1. L’attività oggetto dell’incarico avrà inizio a partire dal giorno 2 maggio 2024 fino al 30 settembre 2025. 

Articolo 5 

Corrispettivo e modalità di remunerazione 

1. Il corrispettivo lordo ente per ciascun incarico è stabilito in € 34,00 l’ora (lordo dipendente in € 25), tenuto 
conto di quanto previsto per i costi diretti dalle Istruzioni Operative prot. n. 132935 del 15 novembre 
2023. 

2. Il corrispettivo verrà erogato al termine della prestazione, previo svolgimento delle attività previste e 
presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e verrà liquidato a cedolino e 
compatibilmente con l’assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di Missione del PNRR presso il 
Ministero dell’Istruzione e del Merito. 

 

Articolo 6 

Modalità e termini di presentazione delle candidature  

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 
24 del 15.04.2024, a mezzo email all’indirizzo di posta certificata martini@pec.provincia.tn.it. 

2. Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 

3. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato “A”, che include altresì la 
Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei 
requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché l’insussistenza di situazioni, anche 
potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. 165/2001, deve essere 
corredata da:  

i. il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della 
partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente 
Avviso contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi 
degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 (vedi “Allegato B”). 

4. Ciascun documento di cui al comma 3 dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena 
l’esclusione. 

5. La domanda di partecipazione dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia del documento di identità in 
corso di validità.  

mailto:martini@pec.provincia.tn.it
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6. L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai 
candidati. 

7. L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle 
dichiarazioni sostitutive. 

Articolo 7 

Commissione di valutazione 

1. La Commissione è composta da n. 3 membri ed è nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del 
termine per la presentazione delle istanze di partecipazione.  

2. Ad essa compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità, la 
valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.  

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di 
valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.  

 

Articolo 8 

Modalità di svolgimento della procedura di selezione 

1. La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di 
trattamento, buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. 

2. Nello svolgimento della selezione, l’Istituzione scolastica procede all’attribuzione degli incarichi attraverso 
ricognizione del personale interno all’Istituzione.  

 

Articolo 9 

Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 

1. I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopra descritta, dovranno attenersi agli obblighi 
di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti della Provincia 
autonoma di Trento. 

 

Articolo 10 

Trattamento dei dati personali 

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del 
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le 
seguenti informazioni: 
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Titolare del trattamento dei dati 

 Titolare del trattamento dei dati è l’Istituzione scolastica “Istituto di Istruzione Martino Martini”, con sede 
in via Giorgio Perlasca 4, Mezzolombardo (TN) alla quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti degli 
interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: martini@pec.provincia.tn.it. 

Responsabile della protezione dei dati  

 Il Responsabile della protezione dati designato è Studio Gadler s.r.l., sito in Via Graberi 12/A, 38057 
Pergine Valsugana (TN), referente dott.ssa Gioia Cantisani, che sarà contattabile al numero +39 
0461/512522 e/o agli indirizzi E-mail: dpo@studiogadler.it, PEC: pec.gadler@pec.gadler.it. 

Base giuridica del trattamento 

 Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito 
il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del 
d.lgs. 196/2003. 

Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 

 I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai 
Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalità 
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione 
di incarichi individuali. 

Obbligo di conferimento dei dati 

 Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di 
partecipazione.  

Modalità del trattamento 

 Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e telematiche, 
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, 
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati. 

Destinatari del trattamento 

 Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base 
di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 

Conservazione dei Dati 

 I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le quali 
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.  

Diritti degli interessati  

 Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri dati 
personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li 
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riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza 
all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.  

Diritto di reclamo  

 Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di 
quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la 
protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali 
nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo. 

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi  

 I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. 

Processo decisionale automatizzato 

 Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, 
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679. 

Articolo 11 

Responsabile del procedimento 

1. Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura è 
la dott.ssa Valentina Zanolla, in qualità di Dirigente Scolastico, e-mail istituzionale: 
valentina.zanolla@martinomartini.eu, numero di telefono 0461-601122 . 

Articolo 12 

Pubblicizzazione della procedura di selezione 

1. Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link 
https://www.martinomartini.eu/didattica/pnrr/, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del 
sito istituzionale, sotto-sezione Bandi di gara e contratti, al seguente link: 
https://aprilascuola.provincia.tn.it/sei/#/soggetto/0221179501/scuola/amministrazione-trasparente. 

Articolo 13 

Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 

1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del 
d.lgs. n. 165/2001.  

Articolo 14 

Norme di rinvio 

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile 
e alle altre norme vigenti.       

 



  

 
 
 
 

Repubblica Italiana 

Istituto di Istruzione 
MARTINO MARTINI 

Via Giorgio Perlasca, 4 – 38017 Mezzolombardo (TN)– C.F. 80015240221 
e-mail: segr.martini.mezzolombardo@scuole.provincia.tn.it 

Pec: martini@pec.provincia.tn.it 
 

Provincia Autonoma 
di Trento 

 

10 
 

  

         LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
                    dott.ssa Valentina Zanolla 
 

Questa nota, se trasmessa in forma cartacea, costituisce copia dell’originale 
informatico firmato digitalmente predisposto e conservato presso questa 
Amministrazione in conformità alle regole tecniche (artt. 3 bis e 71 D.Lgs. 
82/05). La firma autografa è sostituita dall’indicazione a stampa del nominativo 
del responsabile (art. 3 D.Lgs. 39/1993). 

 

È allegato al presente format di Avviso pubblico: 
● All. A: Schema di Domanda di partecipazione 
● All. B: Schema di Curriculum Vitae  
● All. C: Tabella punteggi titolo di accesso 

 



 

 
ALLEGATO “A” ALL’AVVISO 

OGGETTO: Piano Nazionale di ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e ricerca - Componente 1 –
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 2.1: 
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico - Formazione 
del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023). Progetto “Sfide digitali: percorsi 
formativi per docenti e ATA” - C.U.P. G84D23006970006 

 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’ AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI  N. 8 INCARICHI 
INDIVIDUALI, AVENTI AD OGGETTO LA COSTITUZIONE DI UNA COMUNITA’ DI PRATICHE PER 

L’APPRENDIMENTO 

 

Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________nato/a a 
________________________ il____________________ residente a_______________________________ 
Provincia di ___________________ Via/Piazza _______________________________________________n. 
_________ Codice Fiscale ________________________________________________________, in qualità di  

● docente a tempo indeterminato presso l’Istituto di Istruzione “Martino Martini” di Mezzolombardo 
● docente a tempo determinato presso l’Istituto di Istruzione “Martino Martini” di Mezzolombardo 

fino al termine delle lezioni o dell'anno scolastico 

 consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle 
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà 
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 
e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di 
cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto. 

Intende partecipare alla selezione per il/i seguente/i incarico/hi:* 

 

TIPOLOGIA COMPONENTE  

docente con competenze animazione digitale  

docente con competenze nuove tecnologie e 
innovazione didattica 

 

 

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità: 
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1.        che il recapito presso i quali si intende ricevere le comunicazioni è l’indirizzo istituzionale 
nome.cognome@martinomartini.eu, autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica 
all’utilizzo del suddetto mezzo per effettuare le comunicazioni; 

2.        di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di 
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione del recapito di cui al comma 1; 

3.         di aver preso visione della Determinazione e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi 
contenute; 

4.         di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 10 dell’Avviso; 
5.         di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del 

successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 
del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196. 

 

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a _______________________________  

DICHIARA ALTRESÌ 

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso e, nello specifico, 
di: 

- non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e 
dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, 
che le stesse sono le seguenti: 
_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________
____________________________________________________________; 

-  non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, 
del d.lgs. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

Indicare il titolo di studio conseguito  e la votazione riportata________________________________ 

____________________________________________________________________________________ 

     

 Si allega alla presente curriculum vitae (vedi fac-simile) sottoscritto contenente una autodichiarazione di 
veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000,  nonché 
fotocopia del documento di identità in corso di validità. 

Luogo e data Firma del Partecipante 

_______________, ______________ ____________________________ 
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ALLEGATO “B” ALL’AVVISO - CURRICULUM VITAE 

Cognome e Nome ______________________________________________________________________ 

Titoli di Studio (barrare le voci che non interessano) 

TIPOLOGIA DESCRIZIONE (indicare la denominazione, 
l’anno e l’ente che ha rilasciato il titolo) 

Riservato alla 
commissione 

titolo di studio che costituisce 
titolo di accesso 
all’insegnamento nella scuola 
secondaria di secondo grado 

(indicare anche il punteggio)  

titolo di abilitazione che 
costituisce titolo di accesso 
all’insegnamento nella scuola 
secondaria di secondo grado 

  

ulteriore diploma di laurea, 
laurea specialistica, laurea 
magistrale 

  

titolo di specializzazione nella 
didattica con metodologia CLIL 

  

Certificazione informatica   

dottorato di ricerca   

attività di ricerca scientifica sulla 
base di assegni 

  

diploma di perfezionamento 
post-diploma o post laurea, 
master universitario di 1° o 2° 
livello corrispondenti a 60 CFU e 
con esame finale, per un 
massimo di tre titoli, conseguiti 
in tre differenti anni accademici 
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Esperienza professionale 

Anni di docenza con contratto a 
tempo indeterminato  

 

 

 

Anni di docenza con contratto a 
tempo determinato (escluso 
l’anno in corso; per anno si 
intende un servizio prestato per 
almeno 180 giorni) 

● da 1 a 4 anni 
● da 5 a 9 anni 
● da 10-14 anni 
● più di 15 anni 

 
 
 

● da 1 a 4 anni 
● da 5 a 9 anni 
● da 10-14 anni 
● più di 15 anni 

 

anni di docenza con contratto a 
tempo indeterminato su cattedra 
CLIL 

Anni di docenza con contratto a 
tempo determinato su cattedra 
CLIL 

  

Incarichi svolti come funzione 
strumentale o figura di sistema 

Indicare l’anno in cui si è svolto l’incarico e la sua 
denominazione 

 

Incarichi svolti come animatore 
digitale 

Indicare gli anni scolastici in cui si è svolto 
l’incarico 
 
 

 

 

Il/La sottoscritto/a  __________________________________   ___________________________________  nato/a a  

_____________________________________________________________________  (________) il ___/___/_____, di 

cittadinanza    _____________________________________________________  residente a  

___________________________________________________________________  (_______) in  

________________________________________________________________________  n. __________  codice fiscale  

_____________________________________________ , consapevole che la dichiarazione mendace, la falsità negli atti 

e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale secondo quanto previsto dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e che, 

se dal controllo effettuato, emergerà la non veridicità del contenuto di taluna delle dichiarazioni rese, decadrà dai 

benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, ai sensi 

degli art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, 

 DICHIARA   

la veridicità delle informazioni riportate nel presente documento. 

Allega fotocopia del documento di identità in corso di validità. 

 

Luogo e data________________________   Firma______________________________ 



 

 
ALLEGATO “C” ALL’AVVISO 

TABELLA VALUTAZIONE PUNTEGGIO DEL TITOLO DI ACCESSO 

 

VOTO PUNTEGGIO VOTO PUNTEGGIO 

fino a 76 12 94 21 

77 12,5 95 21,5 

78 13 96 22 

79 13,5 97 22,5 

80 14 98 23 

81 14,5 99 23,5 

82 15 100 24 

83 15,5 101 24,5 

84 16 102 25 

85 16,5 103 25,5 

86 17 104 26 

87 17,5 105 26,5 

88 18 106 27 

89 18,5 107 27,5 

90 19 108 28 

91 19,5 109 28,5 

92 20 110 29 

93 20,5 110 e lode 33 
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